
Анализ 

воспитательной работы МКУ «Управление образования 

 Буинского муниципального района» за 2020 -2021 учебный год 

 

Управлением образования Буинского муниципального района в течение года 

проводится  целенаправленная работа по  организации осуществления воспитательного 

процесса и дополнительного образования школьников, повышения его качества  на всех 

уровнях образования в общеобразовательных организациях и учреждениях дополнительного 

образования Буинского муниципального района.  

Особое внимание уделяется нормативно-правовому, материально-техническому, 

финансовому и организационному  обеспечению, включая организацию образовательной 

сети, создание нормативной правовой и финансовой основы деятельности, 

укомплектованность специалистами в области воспитания и их квалификацию. 

 В районе создана эффективная образовательная сеть, удовлетворяющая 

образовательные запросы населения.  Функционируют   шесть учреждений  дополнительного 

образования,  из них 2 учреждения находятся     под ведомством  управления образования.    
 

№ Наименование  2018-2019 

уч.год 

2019-2020 

уч.год 

2020- 

2021 

уч.год 

1 Общеобразовательные 

организации: 

- средние школы  

- гимназии  

-лицеи 

- СОШ С УИОП 

- основные школы 

- филиалы 

 

32 

 

15 

2 

2 

1 

12 

9 

32 

 

15 

2 

2 

1 

12 

8 

32 

 

15 

2 

2 

1 

12 

8 

3 Учреждения дополнительного 

образования, в т.ч. 

- подведомственные 

управлению образования, 

- подведомственные  

управлению по делам молодежи 

и спорту,  

- подведомственные 

управлению культуры  

6 

 

 

2 

 

3 

 

 

1 

6 

 

 

2 

 

3 

 

 

1 

6 

 

 

2 

 

3 

 

 

1 

  

Воспитательная деятельность  осуществляется в  соответствии с утвержденным 

планом воспитательной работы на 2020-2021 учебный год, планом  основных мероприятий 

по  реализации «Стратегии развития воспитания в РФ на период до 2025 года» 

(утвержденной распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 года №996-р),   «Стратегии 

развития воспитания обучающихся в РТ на 2015-2025 годы» (утвержденной постановлением 

Кабинета Министров РТ от 17.06.2015 г. №443), в соответствии  с законодательством РФ и 

РТ, нормативно-правовыми документами, регламентирующими воспитательную и 

образовательную деятельность,  с учетом рекомендаций, инструктивных писем МО и Н РТ, 

РФ в области воспитания.  

 Важнейшим условием повышения качества воспитательного процесса является 

развитие кадрового потенциала  образовательной системы. По данным на 2020 год в 

образовательных организациях района трудятся  931 руководящих и педагогических 

педагогов, в т.ч. 31 заместитель директора по воспитательной работе,  15 педагогов 

дополнительного образования,  11  педагогов-организаторов, из которых 5  педагогов по 0,5 

ставки,  5- педагогов-психологов, 380 классных руководителей.   

  

 



Все организации в соответствии со штатным расписанием укомплектованы 

специалистами в области воспитания, в каждой создана соответствующая модель управления 

воспитательной работой. При подборе кадрового состава,  назначении на должность 

специалистов, руководящих работников,  обеспечивающих реализацию воспитания,  прежде 

всего,  учитываются высокая квалификация, профессионализм, моральные качества, 

ценностные ориентации и нравственные нормы, определяющие атмосферу  в организации.  

Повышение квалификации, переподготовка, методическое сопровождение 

профессионального развития педагогов осуществляется через курсы повышения 

квалификации, стажировочные площадки, ресурсные центры, организованные на базе ИРО 

РТ, КФУ, РЦВР, в рамках ФЦПРО. По отчетным данным в 2020-2021 учебном году прошли 

курсы повышения  квалификации следующие педагогические работники: заместители 

директоров по воспитательной работе  – 4,   педагоги  учреждений дополнительного 

образования ЦВР и ДШИ - 5, 1 педагог- психолог. 

С целю повышения профессионального мастерства и распространения передового 

педагогического опыта работы в районе созданы и успешно работают ШМО и РМО  

классных руководителей, РМО  педагогов дополнительного образования, педагогов –   

организаторов,  заместителей директоров общеобразовательных организаций по 

воспитательной работе. Согласно  планам проведены  совещания, методические и 

практические семинары, конференции.  

 В течение учебного года  в соответствии с планом воспитательной работы с 

заместителями директоров по воспитательной работе  ежемесячно проводятся   рабочие 

совещания, а также проведены  тематические семинары по следующим темам: 

 -на базе МБУ ДО «ЦВР г.Буинска РТ»  по теме «Управление воспитательным 

процессом в школе. Система работы с классными руководителями».   

- на базе МБОУ “Бюргановская СОШ Буинского муниципального района РТ” по теме 

“О совершенствовании профессионального мастерства педагогов, выполняющих функции  

классного  руководителя». 

Кроме того, в течение года провели совместные  рабочие совещания  ЗДВР и 

директоров образовательных учреждений по вопросам обеспечения безопасности, 

антитеррористической защищенности ОУ, проведения профилактической работы по раннему 

выявлению неблагополучных семей, профилактики правонарушений среди 

несовершеннолетних, обеспечения информационной безопасности в сети интернет, 

предупреждения преступных посягательств среди несовершеннолетних.   

 Большое внимание в районе уделяется конкурсному движению среди работников 

образования, направленному на развитие профессионализма, повышение педагогического 

мастерства, формирование профессиональной  компетентности.   В соответствии с планом 

работы среди педагогов проводятся конкурсы профессионального мастерства,  проектов, 

учебно-методических материалов, выставки-конкурсы творческих  работ и методических 

разработок. 

  В последние годы прослеживается рост активности участия педагогов района в 

различных  конкурсах. Традиционным стало проведение конкурса профессионального 

мастерства «Лучший работник сферы воспитания и дополнительного образования детей» в 

рамках республиканского конкурса. В истекшем учебном году провели муниципальный этап 

республиканских конкурсов профессионального мастерства «Сердце отдаю детям» (среди 

педагогов дополнительного образования детей)  и  «Воспитать человека» (среди классных 

руководителей и педагогов-организаторов), «Лучший педагог-психолог» (среди педагогов – 

психологов), где приняли участие  7 педагогов дополнительного образования,  29 классных 

руководителей, 12 педагогов – организаторов и руководителей ДОО, 3 психолога. Конкурс 

среди классных руководителей проводился в два этапа, в заочном этапе приняли участие 29 

педагогов и 12 педагогов, прошедшие  заочный этап, приняли участие на муниципальном 

заключительном этапе.  

       По итогам конкурса в каждой номинации были определены победители и призеры, 

лучшие по отдельным номинациям. Победителями конкурса в 2021 году стали: Латыпова 

Р.И. – преподаватель  вокального ансамбля  МБУ ДО «Детская школа искусств г. Буинска 

РТ» в номинации «Педагог дополнительного образования по художественной 

направленности», в номинации «Профессиональный дебют» - Набиева Г.Р. – педагог 



дополнительного образования декоративно-прикладного искусства МБУ ДО «Центр 

внешкольной работы г. Буинска РТ», в номинации «Воспитать человека»: Мингалиева И.Р. – 

кл.рук. лицея –интерната, Измайлова Г.Ш. – руководитель ДОО лицея №2,  среди педагогов 

– психологов победителем признана Шайдуллина З.Р. (Гимназия им.М.Вахитова). 

Призерами конкурсов стали: в номинации «Сердце отдаю детям» - Биктагирова О.Н.- 

педагог дополнительного образования декоративно-прикладного искусства  МБУ ДО «Центр 

внешкольной работы г. Буинска РТ» и Каюмова З.И. - педагог дополнительного образования 

декоративно-прикладного искусства  МБУ ДО «ДШИ г. Буинска РТ», в номинации 

«Воспитать человека» - Шакирова С.Н. (кл.рук. Алькеевской ООШ) и Савельева Д.В. 

(кл.рук. Старостуденецкой СОШ), Мустакимова Г.Г. – руководитель ДОО Больше-

Фроловской ООШ, Низамова Г.А. – педагог-организатор Старостуденецкой СОШ и 

Вергасова О.М. – педагог – организатор Киятской СОШ.  Материалы победителей конкурсов 

профессионального мастерства в соответствии с Положение были направлены  на заочный 

этап,  среди них  участников   республиканского этапа нет, так как не прошли заочный  

отборочный тур. 

      В 2020 году победителями были признаны Козлова Г.Н.  – ЗДВР Больше-Фроловской 

ООШ, Григорьев С.В. – педагог дополнительного образования ЦВР и Егорова Т.И. – педагог 

–психолог, руководитель Психологической службы. Призерами стали: Галиева Г.А, 

Алиуллова Р.Р. и Морозова О.В. -  ЗДВР, Хамиева А.И. и Юманова Е.Р. – педагоги 

дополнительного  образования ЦВР. Зональные  этапы профессиональных конкурсов 

прошли в дистанционной форме.  По итогам участия в них призером стала педагог-психолог 

лицея-интерната, руководитель Психологического центра Егорова Т.И. 

Хочется отметить, что по сравнению с прошлыми годами  итоги республиканского 

этапа профессиональных конкурсов в системе воспитания и дополнительного образования  в 

2020, 2021  году понизились. 
 

Итоги участия педагогов в республиканском этапе 

конкурсов  профессионального мастерства 

 

№  2016-2017 

учебный 

год 

2017-2018 

учебный 

год 

2018-2019 

учебный 

год 

2019-2020 

учебный 

год 

2020-2021 

учебный год 

1 Количество участников 

конкурса среди педагогов 

дополнительного 

образования  

Из них победители и 

призеры- 

Лауреаты-  

1 

 

 

 

- 

 

1 

- 

 

 

 

- 

 

- 

- 

 

 

 

- 

 

- 

3(заочный) 

 

 

 

- 

 

- 

2(заочный) 

 

 

 

- 

 

- 

2 Количество участников 

конкурса среди классных 

руководителей  

Из них победители и 

призеры- 

Лауреаты-  

1 

 

 

- 

 

- 

1 

 

 

- 

 

1 

- 

 

 

- 

 

- 

Не 

проводился 

 

 

- 

- 

1(заочный) 

 

 

 

- 

- 

3 Количество участников 

конкурса среди педагогов-

организаторов 

Из них победители и 

призеры- 

Лауреаты- 

- 

 

 

- 

 

- 

1 

 

 

- 

 

1 

1 

 

 

- 

 

- 

Не 

проводился 

 

- 

 

- 

1(заочный) 

 

 

- 

 

- 

4 Количество участников 

конкурса среди педагогов-

психологов 

 Из них победители и 

призеры- 

Лауреаты- 

Не 

проводился 

- - 

 

 

 

- 

- 

1(призер 

зонального 

этапа) 

1(зональный) 

 

 

 

- 

- 

5 Количество участников 

конкурса среди  

заместителей начальников 

по воспитательной работе 

Из них победители и 

1 

 

 

 

- 

Не 

проводился 

Не 

проводился 

1 

 

 

 

- 

Не 

проводился 

 

 

 



призеры- 

Лауреаты- 

 

1 

-  

 

Воспитательный процесс в образовательных организациях выстраивается с учетом 

основных приоритетов государственной политики в области образования и  проводится по 

следующим основным направлениям: гражданское, патриотическое, духовно-нравственное 

воспитание,   приобщение детей к культурному наследию, физическое воспитание и 

формирование культуры здоровья, трудовое воспитание и профессиональное 

самоопределение, экологическое воспитание, организация педагогического сопровождения 

семейного воспитания,  их поддержка, воспитание в процессе обучения,  формирование 

воспитывающей среды, создание дополнительных пространств самореализации личности во 

внеурочное время в соответствии с ФГОС, научно-методическое обеспечение.  

Приоритетным направлением в сфере воспитания и образования обучающихся 

является формирование гражданской активности и патриотизма.  

Применение в воспитательной работе разнообразных форм и методов, создание 

определенных организационно-педагогических условий позволяют обеспечить повышение 

эффективности гражданско-патриотического воспитания школьников. Отмечается, что 

социальная активность детей и подростков в последние годы возрастает, и формы ее 

проявления становятся разнообразнее.  

Ежегодно в соответствии с планом воспитательной работы в образовательных 

организациях проводятся  месячники оборонно-массовой работы, военно-патриотического 

воспитания, месячник  по безопасности, по правовым знаниям, профилактики экстремизма и 

терроризма,  конкурсы детского творчества, классные часы, беседы, посвященные  Дню 

Героев Отечества, празднованию Годовщины Победы в Великой Отечественной войне,  

Уроки Мужества, акции и мн. др.  

       Военно-патриотическое движение «ЮНАРМИЯ»   также является одним из важнейших 

механизмов занятости учащихся во внеурочное время, способствующим  формированию 

гражданской активности и патриотизма.  Оно было создано в районе в 2016 году на 

основании приказа Управления образования  Буинского муниципального района (№ 1043 от 

09.09. 2016), организован штаб местного детско-юношеского военно-патриотического 

общественного движения «ЮНАРМИЯ». Общая численность юнармейцев составляет более 

506 человек. 

 Итогом  работы  становится  участие юнармейцев в республиканских и федеральных  

профильных сменах, фестивалях, слетах. Традицией  стало ежегодное проведение Слета 

юнармейских отрядов. В 2020-21  году мероприятия проведены в дистанционном формате.   

 Анализ показывает, что массовые мероприятия, проводимые в рамках программ  

патриотической и туристско-краеведческой направленности, способствуют  вовлечению 

подростков в общественно-значимую деятельность. В течение учебного года по данному 

направлению   были организованы и проведены  различные  мероприятия, в том числе: 

районный туристический слет школьников,  военно-спортивные игры «Зарница», «Патриот», 

мероприятия, посвященные Дню Героев Отечества и Дню Победы, фестиваль 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) и 

др. 

 Большое внимание уделяется развитию детских общественных организаций, 

школьного ученического самоуправления.  89% обучающиеся школ района вовлечены в 

различные формы детского движения.  Созданы и активно работают  ученическое 

самоуправление  (Следопыты, СНТ, совет старшеклассников), отряды ЮИД, ДЮП, 

экоотряды, тимуровцы.  

В 32 общеобразовательных организациях внедрен антинаркотический проект «SMS-

дети». По итогам конкурса среди отрядов «Самостоятельные дети» в 2020-2021 учебном 

году в число лучших школ, реализующих проект,  вошли следующие учреждения: МБОУ 

«Лицей №2 г.Буинска РТ», МБОУ «Лицей-интернат (школа для одаренных детей), МБОУ 

«Гимназия им.м.Вахитова», «Гимназия №5 г.Буинска РТ», МБОУ «Старостуденецкая 

СОШ», МБОУ «Киятская СОШ».  

К основным мероприятиям, проводимым  с участием отрядов антинаркотического 

проекта, прежде всего,  можно отнести следующие акции и тематические классные часы, 



тренинги: 

•  «Мы – за здоровый образ жизни».  

• «Сообщи, где торгуют смертью!».  

• «Количество свечек зависит только от тебя».  

•  «Подари чудо».  

•  «Поделись улыбкой».  

•  «Яркая здоровая зимушка – зима».   

• Акция-видеоролик – «Нет серому цвету – да ярким цветам».   

• «Будь готов! Скажи - нет!»   

• «Здоровая мама – здоровый ребенок!».   

• «Что такое стресс и как с ним можно справиться»,  

- тренинги навыков самоконтроля и самоэффективности, по повышению 

стрессоустойчивости и командообразованию.  

-  Классные часы по темам   «Твое здоровье – в твоих руках»,  «Мы против 

наркотиков, табака и алкоголя»,  «Сигарета в зубах – тонкий знак продажности» и др.  

В соответствии с  планом работы МКУ «Управление образования Буинского 

муниципального района», муниципальной программы профилактики наркомании среди 

населения в Буинском муниципальном районе,   в целях профилактики негативных явлений 

среди несовершеннолетних  с 30 мая по 30 июня 2021 года в образовательных организациях 

Буинского муниципального района,  пришкольных и стационарных оздоровительных  

лагерях проведен    месячник «Жизнь без наркотиков», приуроченный к Международному 

дню борьбы против злоупотребления наркотическими средствами и их незаконного оборота, 

в ходе которого проведены конкурсы стенгазет и рисунков «Скажем наркотикам нет!», 

танцевальный марафон, игры – викторины и спортивные мероприятия под девизом «Мы за 

здоровый образ жизни!». Самые активные участники антинаркотического проекта ежегодно 

отдыхают и проходят обучение в профильных сменах, проводимых   на базе 

республиканских детских оздоровительных лагерей «Костер» и «Сэлэт».  

В целях создания благоприятных условий для подготовки несовершеннолетних  (в 

том числе из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей из 

малообеспеченных и неблагополучных семей)  к служению Отечеству на гражданском и 

военном поприще уже более десяти лет на базе 3-х школ города Буинска функционируют 

кадетские  классы. В частности: на базе МБОУ «Гимназия №5 г.Буинска РТ» - классы 

полицейских (33 обучающихся),  на базе МБОУ «СОШ им.академика Р.З.Сагдеева» - классы 

МЧС (62 об-ся),  на базе МБОУ «СОШ с УИОП г.Буинска РТ» - кадетские классы (47 об-ся). 

 

 
 

Районная детская общественная организация Союз наследников Татарстана 

насчитывает 880 наследников, 560 следопытов, объединенных в 32 дружины.  

 
 

В текущем учебном году в соответствии с планом работы проведены  заседания 

районного  актива школьников, организовано участие в образовательной программе проекта 

«Детская общественная приемная», в республиканском Слете детских общественных 

Всего учащихся, охваченных кадетским движением в 2020-2021 учебном 

году 

Классы полиции 

Классы МЧС 

Кадетские классы 

Районная детская общественная организация   

Члены СНТ 

Следопыты 

ДРД 



организаций «Мы – вместе!», Фестивале детских общественных организаций и органов 

ученического самоуправления образовательных организаций «Моя Инициатива»,  

«Замечательный вожатый», «СОК».   

С целью повышения профессионального уровня проведены семинары для педагогов-

организаторов, заседания для активистов детских общественных объединений. 

Одним из важнейших направлений в деятельности детских общественных 

организаций занимает РДШ -  детско-юношеская общественная организация Российское 

движение школьников. В текущем учебном году его ряды  увеличились, во всех 

общеобразовательных организациях  РДШ набирает силу и успех,  общая численность 

составляет 494 (в 2019 - 423 человека). 
 

 Эффективность участия детских общественных организаций 

 в республиканских конкурсах, фестивалях и акциях 

  

№ 

 

Наименование Кол-во 

участников 

Результат 

 Республиканский конкурс «Замечательный вожатый» 

 

1  участник   

 Республиканский конкурс творческих работ антикоррупционной 

направленности «Надо жить честно!» 

 

6 3 призовых мест 

 Республиканский конкурс «Моя Инициатива» 

 

3 участник  

 Всероссийский конкурс «РДШ – территория самоуправления»  5 Сертификаты 

участников 

Россия   

 Республиканский конкурс «Актив года»  1 Сертификаты 

участников 

Республика 

 

Одним  из основных направлений Стратегии развития воспитания является  

физическое воспитание и формирование культуры здоровья обучающихся. Работа по 

данному направлению проводится на должном уровне в каждой образовательной 

организации, и она направлена, на формирование у подрастающего поколения 

ответственного отношения к своему здоровью и потребности в здоровом образе жизни; 

создание для детей условий для занятий физической культурой и спортом, для развивающего 

отдыха и оздоровления, включая детей с ограниченными возможностями здоровья, детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации, в том числе, на основе развития спортивной 

инфраструктуры и повышения эффективности ее использования; привитие культуры 

безопасной жизнедеятельности, профилактика наркотической и алкогольной зависимости, 

табакокурения и других вредных привычек; формирование в детской и семейной среде 

системы мотивации к активному и здоровому образу жизни, занятиям спортом, развитие 

культуры здорового питания и трезвости; предоставление обучающимся всех 

образовательных организаций условий для физического совершенствования на основе 

регулярных занятий физкультурой и спортом в соответствии с индивидуальными 

способностями и склонностями детей; активное использование потенциала спортивной 

деятельности для профилактики асоциального поведения; распространение позитивных 

моделей участия в массовых общественно-спортивных мероприятиях.    

В целях достижения поставленных задач  по данному направлению в районе разработана 

и  утверждена и введена в действие    Постановлением руководителя исполнительного 

комитета Буинского муниципального района РТ №466-п от 13.11.2017 года целевая  

программа «Развитие здоровьесбережения в системе образования Буинского 

муниципального  района на 2018-2021 годы». Общая сумма финансирования реализации 

программы составляет 2 млн. 737 тыс.рублей, в том числе на 2021 год – 985 тыс.руб. 

 К основным векторам здоровьесбережения обучающихся относятся укрепление и 

обновление материально – технической базы спортивных объектов, продвижение среди 

школьников и их родителей ВФСК ГТО, организация питания, повышение квалификации  

педагогов и организация физкультурно –оздоровительной деятельности.  



В рамках реализации проекта в 2020-2021 уч. году проведены следующие 

мероприятия: 

1.  С сентября 2020г. в рамках Республиканского проекта  19 общеобразовательных 

учреждения  Буинского муниципального района прошли регистрацию на турнир 

«Школьная волейбольная лига» 2020/2021 учебного года. 

2. Педагоги и  обучающиеся 5-11 классов г.Буинска прошли обучение по санитарно-

просветительским программам «Основы здорового питания» в рамках реализации 

Федерального Национального проекта «Демография»,  в соответствии с 

рекомендациями ФБУН «Новосибирский  НИИ гигиены» Федеральной службы по 

надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека. Подведены 

промежуточные итоги обучения по санитарно-просветительским программам для 

детей дошкольного и школьного возраста, завершили обучение и получили 

сертификат 207 человек.   

3. В 2020-2021 учебном году допущены к  выполнению нормативов  ГТО  -2562 

обучающихся, не допущены к выполнениям нормативов по состоянию здоровья – 

617  учащийся,13 %.  Приступили к выполнению нормативов с начала учебного 

года 2562 учащихся, из них:  11 класс-111 учащихся, справились с выполнением 

нормативов 70 учащихся, (65%).    Всего за 2 и 3 квартал на знаки выполнили: 

Золото-114 человек; Серебро-38 человек; Бронза-43 человек. 

4.  19-20 марта 2021г. сборная команда Буинского муниципального района приняла  

участие в зональных соревнованиях Чемпионата Школьной баскетбольной  лиги 

«КЭС-БАСКЕТ» в Республике  Татарстан среди команд общеобразовательных 

организаций сезона 2020-2021 гг., Команда девочек и команда мальчиков заняли 2 

место. 

5. 3 и 4 апреля 2021г. команда девушек МБОУ «Альшиховская СОШ БМР РТ» и 

команда мальчиков МБОУ «СОШ им.Р.З.Сагдеева БМР РТ» приняли участие в 

зональных соревнованиях по волейболу в рамках Республиканского проекта  

«Школьная волейбольная лига». 

6. Объединение «Шанс» МБУ ДО ЦВР, руководитель Яворская М.З., приняли 

участие в Республиканском турнире «LEAF FALL» по спортивной аэробике и 

заняли призовые места.  Приняли участие в чемпионате (первенстве) Республики 

Татарстан по спортивной аэробике 2021 года, также заняли призовые места. 

 
Вопросы развития физической культуры и спорта, укрепления здоровья, организации 

горячего питания  обучающихся, укрепления материально-технической базы спортивных 

объектов, участия школьников в спортивных соревнованиях   систематически 

рассматриваются на совещаниях руководителей ОУ, на заседаниях Межведомственной 

комиссии, Совета по образованию,   на семинарах ШМО, РМО  учителей физической 

культуры  и классных руководителей.  

     Большое внимание уделяется проведению школьных и районных спортивных 

соревнований по различным видам спорта в рамках Спартакиады школьников, как: легкая 

атлетика, волейбол, баскетбол, лыжные гонки, мини-футбол, бадминтон, плавание,   

мероприятий в рамках фестиваля ГТО, а также участию  команды школьников Буинского 

муниципального  района в зональных, республиканских и всероссийских  этапах. 

 Активность участия в спортивных соревнованиях, конкурсах и подтверждается 

следующими результатами, но над повышением  результативности участия обучающихся по 

отдельным видам спорта необходимо еще поработать. 
 

 

 

Участие в мероприятиях республиканского и всероссийского уровня. 

 

 Наименование Уровень Школа Результат 

 

1 Зональный этап 

Чемпионата  Школьной 

волейбольной лиги  в 

Зональный  МБОУ 

«Альшиховская 

СОШ»  

Участие 

 

 



Республике Татарстан 

среди команд 

общеобразовательных 

организаций   

 

МБОУ «СОШ 

им.Сагдеева»  

 

 

Участие 

2 Республиканский этап 

Чемпионата Школьной 

баскетбольной  

лиги «КЭС-БАСКЕТ» в 

Республике  

Татарстан среди команд 

общеобразовательных 

организаций сезона  

Республиканский МБОУ «Гимназия 

№5 г. Буинска РТ»  

 

МБОУ «СОШ №1 с 

УИОП г. Буинска 

РТ»  

 

2 место 

 

 

 

2 место  

 

3 Турнир по спортивной 

аэробике «LEAF FALL» 

Республиканский Воспитанники 

объединения 

«Шанс» 

Призеры 

4  «Учитель - Здоровья 

России»   

Республиканский   Дворов В.Н. 

Чув.Кищаковская 

СОШ 

Участие 

 

 

 

5 Всероссийские 

спортивные соревнования 

школьников 

«Президентские 

состязания» среди 

сельских класс-команд 

 

Республиканский МБОУ 

«Старостуденецкая 

СОШ» 

Призер 

6 Республиканский этап 

заочного Всероссийского 

смотра-конкурса на 

лучшую постановку 

физкультурной работы и 

развитие массового 

спорта среди школьных 

спортивных клубов  

Республиканский  МБОУ «Лицей №2» 

 

Участие 

 

     В течение года всего в спортивных соревнованиях различного уровня приняли участие 

2500 учащихся. Всего спортивные школы посещают и занимаются 1419 учащихся, в  

школьных  спортивных секциях и во внеурочной деятельности по спортивному направлению 

занимаются  свыше 2000 учащихся. 
        Увеличение охвата детей дополнительными образовательными программами – 

ключевая задача  развития дополнительного образования детей. Анализ охвата 

дополнительным образованием  за последние несколько лет показал, что доля детей, 

охваченных допобразованием остается стабильнымт, и в соответствии с отчетными данными 

на 2021 год общий охват дополнительным  образованием детей в Буинском муниципальном 

районе составляет 85% от общей численности детей школьного возраста, 1620  детей, 

занимаются в учреждениях допобразования,  подведомственных МО и Н РТ, из них   1325 - 

на базе Центра внешкольной работы  и 295 детей – на базе Детской школы искусств 

г.Буинска. Всего 305  обучающихся получают дополнительное образование по программам 

Буинской детской школы искусств №1 (при управлении культуры) и 1433 детей –в  детских 

спортивных учреждениях, функционирующих при управлении по делам молодежи и спорту. 

Наибольшую долю дополнительного образования  в ЦВР и ДШИ составляют 

объединения художественной и творческой направленности.   

 
Сведения о сети объединений в учреждениях дополнительного образования 

 



 
 

Сведения об объединениях в учреждениях дополнительного образования  

 

 
                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

Сведения о численности, занимающихся в объединениях учреждений дополнительного образования 

 

 
 

В качестве инструмента оценки уровня достижений детей, творческих детских 

коллективов как результата реализации программ выступают фестивали, конкурсы, 

состязания, олимпиады.  

Ежегодно проводимые республиканские  фестивали народного творчества «Без 

бергэ», «Созвездие» практически обеспечивают необходимый уровень  качества и 

объективности оценки результатов освоения программ данного направления 

воспитанниками УДО Буинского района. Наблюдается активность и результативность 

участия талантливых и способных  детей  творческих и хореографических  коллективов в 

таких мероприятиях.    
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В частности, с каждым годом повышается интерес обучающихся, педагогов и 

родителей  к народному творчеству, декоративно-прикладному искусству,  их активность 

участия в фестивале – конкурсе «Без бергэ».   В 2021 году на  Гала-концерте и церемонии 

награждения на муниципальном уровне  приняли участие 50 творческих коллективов,  более 

400 талантливых детей.  

Зональный  этап Национального детского фестиваля народного творчества «Без бергә» с 

участием Буинского, Апастовского, Дрожжановского и Тетюшского муниципальных  районов 

был отложен в связи с эпидемиологической обстановкой в РТ.    

Увеличивается  спрос на техническое творчество, робототехнику. Анализ показателей 

охвата дополнительным образованием технической направленности, основных итогов 

реализации  программы  деятельности   данного   направления  показал позитивную 

динамику достигнутых  результатов, воспитанники объединений технической 

направленности в текущем учебном году смогли реализовать свой творческий потенциал в 

муниципальных, республиканских, всероссийских, международных фестивалях, конкурсах, 

выставках. Но   анализ сохранности контингента показывает, что по итогам текущего года 

число объединений и воспитанников в них уменьшилось. 
 

Анализ сохранности контингента объединений технической направленности  

 Центра внешкольной работы 

 

№ Год 2018 2019 2020 

1 Всего объединений 22 29 21 

2 Кол-во воспитанников 282 366 275 

  

  
 В целом, в районе выстроена система межведомственного взаимодействия с 

правоохранительными органами, органами здравоохранения, социальной защиты, культуры, 

общественными организациями, которая способствует проведению эффективной работы по 

профилактике правонарушений среди несовершеннолетних в соответствии с действующим 

федеральным и региональным законодательством, муниципальными нормативно-правовыми 

актами, планом воспитательной работы  управления образования на 2020-2021 учебный год.  

Анализ показывает, что работа по данному направлению носит целенаправленный, 

скоординированный и комплексный характер.  
Вопросы профилактики правонарушений в системе образования района 

рассматриваются регулярно на районных семинарах-совещаниях директоров школ  и их 

заместителей  по воспитательной работе, проверяются комиссией управления образования  в 

рамках комплексного изучения воспитательной деятельности в общеобразовательных 

организациях.  

Педагогическими коллективами школ проводится целенаправленная работа по 

профилактике правонарушений и преступлений среди обучающихся, создана система 

работы по данной проблеме, организована совместная работа с родителями, в т.числе 

родительский всеобуч, совместные мероприятия школы и семьи, Советы отцов. 

Организовано взаимодействие педагогов со специалистами здравоохранения и 

правоохранительных органов. Используются активные формы работы с обучающимися 

(викторины, конкурсы, соревнования, экскурсии, коллективно-творческие дела), 

направленные на повышение правовой культуры учащихся школ, пропаганды среди них 

здорового образа жизни. Своевременно исполняются решения, принятые на заседаниях 

муниципальной комиссии по профилактике правонарушений в части, касающейся вопросов 

образования и воспитания детей.  

Профилактическая работа управления образования обеспечивается программно-

целевым подходом через реализацию «Комплексной программы Буинского муниципального 

района по профилактики правонарушений». В  рамках реализации данной программы 

выделяются финансовые средства для  проведения ежегодных районных соревнований, 

конкурсов среди отрядов профилактики, пятидневных учебных сборов  по основам военной 

службы с юношами 10 классов, оформления уголков, приобретения обмундирования 

кадетам и юнармейцам, для  организации летнего отдыха. 

В целях реализации комплексной программы профилактики правонарушений в 



Буинском  районе ежегодно  в каждой школе составляется  совместный план 

профилактической работы с  ОМВД России по Буинскому району, КДН, ЦРБ,  ЦЗН, 

ЦСОН «Гармония», утверждается совместный план Управления образования с  ОМВД 

России по Буинскому району, Социальной защитой,  план мероприятий по 

предупреждению  и пресечению правонарушений, связанных с незаконным оборотом 

наркотиков. Также и при прокуроре Буинского района создана рабочая группа по 

предупреждению правонарушений несовершеннолетних.  

На каждого ученика, состоящего на внутришкольном учете, а их по состоянию на 

начало уч. года 94, в истекшем году было  73 чел,  заведена   карта индивидуального 

профилактического сопровождения, в которой прописан план работы системы 

профилактики и наставников. Собираются  характеристики на обучающегося, 

дополнительные сведения, отслеживается посещение занятий, успеваемость и поведение 

учащегося, ведется работа  по устранению причин и условий,  способствующих 

девиантному поведению ученика.  

          В целях охраны  правопорядка, пресечения негативных явлений, проведения 

профилактических мероприятий  с несовершеннолетними во всех общеобразовательных 

учреждениях созданы отряды профилактики правонарушений, всего 32 отряда и 255 

обучающихся в них. В целях популяризации и развития правоохранительных движений 

среди школьников, укрепления основ правового воспитания и самосознания, выявления 

лучших отрядов профилактики  в соответствии с приказом управления образования 

ежегодно  проводится  муниципальный этап Республиканского конкурса среди отрядов 

профилактики  правонарушений. В 2020-21 учебном году  в конкурсе     приняли участие  8  

ОПП общеобразовательных учреждений района. По итогам которого победителями  

признаны:  отряд ««Дневной дозор»  СОШ им.Сагдеева и отряд «Знатоки» Бюргановской 

СОШ. 

 
Итоги муниципального этапа Республиканского конкурса среди отрядов профилактики  

правонарушений общеобразовательных организаций Буинского муниципального района 

 

№ Наименование 

отряда  

Наименование ОО Итоги Решение Оргкомитета 

1 «Дневной дозор» 

 

МБОУ «СОШ имени академика 

Р.З.Сагдеева» Буинского 

муниципального района РТ 

 

1 место Среди городских школ  

 

2 «Факел» МБОУ «Гимназия №5  

г.Буинска РТ» 

 

2 место  

3 «Юные помощники 

полиции» 

МБОУ «Лицей №2 г.Буинска РТ» 2 место 

4 «СТОП»  МБОУ «Лицей-интернат (школа 

для одаренных детей) г.Буинска 

РТ» 

 

3 место 

5 «Боркет» МБОУ «Гимназия им.М.Вахитова 

г.Буинска РТ» 

 

3 место 

6 «Знатоки права» МБОУ «Бюргановская СОШ 

Буинского муниципального района 

РТ» 

 

1 место 

 

Среди сельских школ 

7 «Ватан» МБОУ «Новотинчалинская СОШ 

Буинского муниципального района 

РТ» 

 

2 место 

8 «Бриз»  МБОУ «Рунгинская СОШ 

Буинского муниципального района 

РТ» 

 

3 место 

               



   Отряд «Дневной дозор» принял участие на заочном этапе    республиканского конкурса, 

материалы  были направлены  в соответствии с Положением. 

Но, вместе с тем, анализ работы по профилактике правонарушений показывает, что 

количество  несовершеннолетних, состоящих на учете в КДН по району растет.    Если в 

начале учебного года на учете состояли  4 человека, то в конце 2020-2021 учебного  года 

наблюдается рост, стало 7. Между тем  с 2017 по 2019 годы наблюдалась положительная 

динамика в работе.  
 

Занятость детей, состоящих на профилактических учетах 

 

Содержание 2018-2019 

уч.год 

2019-2020 2020-2021 

Кол-во Кол-во Кол-во 

Кол-во детей, состоящих на учете в 

КДН, из них 

4 4 7 

- занимающихся в учреждениях 

дополнительного образования, 

внеурочной деятельностью 

4 4 7 

Кол-во детей, состоящих на учете в 

ПДН, из них 

4 4 7 

- занимающихся в учреждениях 

дополнительного образования, 

внеурочной деятельностью  

4 4 7 

Кол-во детей, состоящих на 

внутришкольном учете, из них 

98 75 94 

- вовлечены во внеурочную 

деятельность в ОУ 

98 75 94 

 

В соответствии с планом работы МКУ «Управление образования Буинского 

муниципального района» на  2020/2021 учебный год, с целью изучения организации работы 

по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних и  оказания    

методической помощи  с 17 ноября по 20 декабря 2020 года был проведен мониторинг в 32 -х 

общеобразовательных организациях Буинского муниципального района. В соответствии с 

планом-заданием были изучены основные документы, касающиеся работы по профилактике 

безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, в частности: нормативно- 

правовые акты, приказы, планы, журналы, статистические и информационные материалы, 

документы, отражающие систему межведомственного взаимодействия с органами  

профилактики и др.  

На основании представленных справок по итогам проведения 

мониторинга подготовлен приказ об итогах проверки . Приняты следующие  

решения:  

1. Обобщить и распространить положительный опыт работы по  профилактике 

безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних  следующих 

общеобразовательных организаций: 

1.1. МБОУ «Рунгинская СОШ Буинского муниципального района РТ». 

(Заместитель директора по воспитательной работе  – Алексеева А.К.)  

1.2. МБОУ «Бюргановская СОШ Буинского муниципального района РТ». 

(Заместитель директора по воспитательной работе  – Малышева А.Г.)  

1.3. «Больше - Фроловская ООШ Буинского муниципального района РТ». 

(Заместитель директора по воспитательной работе  – Козлова Г.Н.). 

 



2. Отметить хорошую работу по профилактике безнадзорности и правонарушений 

среди несовершеннолетних  следующих общеобразовательных организаций: 

2.1. МБОУ «Киятская СОШ Буинского муниципального района РТ». 

(Заместитель директора по воспитательной работе  – Морозова О.В.)  

2.2. МБОУ «Гимназия №5 г.Буинска РТ». (Заместитель директора по 

воспитательной работе  – Нуруллаева Р.Я.) 

2.3. МБОУ «Кошки-Теняковская ООШ Буинского муниципального района РТ». 

(Заместитель директора по воспитательной работе  – Иванова И.М.)  

2.4. МБОУ «СОШ с.Энтуганы Буинского муниципального района РТ». 

(Заместитель директора по воспитательной работе  – Хасанова Г.А.)  

2.5. МБОУ «Альшеевская СОШ Буинского муниципального района РТ». 

(Заместитель директора по воспитательной работе  – Мышкова Е.Н.) 

2.6. МБОУ «Верхнелащинская ООШ Буинского муниципального района РТ». 

(Заместитель директора по воспитательной работе  – Алексеева А.К.)  

 

3. Рекомендовать руководителям общеобразовательных организаций: 

3.1. Довести данный приказ до сведения педагогических коллективов. 

3.2. Принять меры по устранению выявленных недостатков в работе, указанных 

в справках. (В месячный срок)  

В проведении эффективной работы по профилактике правонарушений с 

несовершеннолетними большую помощь оказывают педагоги-психологи. Согласно 

нормативу РФ на 500 человек несовершеннолетних от 3 до 18 лет положена  1 ставка.  Но,  к 

сожалению, у нас в районе число ставок педагогов – психологов  в школах не соответствует 

норме и составляет всего 5,  ставок социальных педагогов в районе нет вообще.   

       В целом, психологическое сопровождение детей в образовательной деятельности 

осуществляется районным методическим объединением педагогов-психологов , в составе 

которой и работают педагоги-психологи района. Деятельность данного объединения,  

прежде всего,  направлена на обеспечение психологического комфорта детей, профилактики 

вредных привычек, суицидального поведения, оказания психологической помощи 

обучающимся и их родителям, педагогам в трудные ситуации.      
В течение 2020-2021 учебного года в результате работы специалистов:  

- 9821 участник образовательного процесса (педагоги, учащиеся и их родители (законные 

представители) были охвачены  психологической работой,    из них: 

- 4716 учащихся. 

- 4511 родителям учащихся ОУ района - оказана групповая и индивидуальная 

консультативная психологическая помощь.  

- 594 специалистам (педагогам  и администрации ОУ) района – оказана индивидуальная и 

групповая психологическая консультативная помощь. 

        Согласно плану работы с обучающимися 1-х классов проведено диагностическое 

исследование с целью определения проблем в период  адаптации учащихся к школьной 

жизни. Было обследовано 473 ученика 1-х  классов. Итоги: сформирована учебная мотивация 

(ориентация ребенка на учебно – познавательную деятельность, основанную на желании 

узнать, научится  чему-то новому) – 279 человек – 59%, игровая мотивация (или дошкольная 

мотивация – свидетельствует о несформированности учебной мотивации, об ориентации 

ребенка на дошкольные виды деятельности) – 99 человек – 21%, в равной степени учебная и 

игровая мотивация – 94 человека – 20%.  

        В целях выявления уровня адаптации пятиклассников к обучению в среднем звене была 

проведена диагностика обучающихся по  методике: «Тест школьной тревожности Филипса» 

и «Тест школьной мотивации Лускановой». Всего было обследовано – 343 ученика. 

В связи с переходом на профильное обучение с целью выявления актуального уровня 

профессиональной направленности с обучающимися 9-х классов проведено диагностическое 

исследование с целью выявления интересов, склонностей, способностей, психодиагностика 

профкомпетентности для принятия обоснованного решения в выборе профиля обучения  и 

активизации профессионального самоопределения. В мониторинге приняли участие 354 чел. 



 182 обучающихся приняли участие в проведении диагностики   психологической 

готовности  к ОГЭ, ЕГЭ. Сопоставление и качественный анализ полученных данных показал 

следующие результаты: 

1. С условиями сдачи ОГЭ ознакомлены 93% (169 чел) обучающихся, участвующих в 

диагностике, отмечают у себя уровень знакомства с процедурой сдачи ОГЭ как  

«высокий и выше среднего», 7% (13 чел) - средний уровень, низкий уровень 

знакомства с процедурой ОГЭ у обучающихся не диагностирован. 

2.  Уровень тревожности в отношении сдачи ОГЭ: 29% учащихся (53 чел) указывают на 

низкий уровень тревоги; 59 % обучающихся (107 чел) испытывают средний уровень 

тревоги в связи с предстоящим экзаменом; 12% опрошенных учеников (22 чел) 

испытывают высокий или повышенный уровень тревожности. 

3. 100% опрошенных учеников владеют навыками самоконтроля и самоорганизации. 

Большинство -  88%  (160 чел) отметили, что обладают «высоким и выше среднего» 

уровнем владения навыками самоорганизации; 12%  обучающихся (22 чел) 

указывают на средний уровень владения навыками самоконтроля. 

     Согласно приказу МО и Н РТ от 11.09.2020 № под-965/20  «О порядке проведения 

социально – психологического тестирования и мониторинга безопасности образовательной 

среды» обучающиеся ОО Буинского муниципального района   6- 11  классов  были охвачены 

психологическим обследованием. Всего в социально-психологическим тестировании 

приняли участие 1656 обучающихся (с 7-по 11 кл.), в мониторинге безопасности 

образовательной среды 2134 обучающихся (с 6-по 11 кл.) 

 С целью оказания методической помощи и психологического просвещения педагогов 

были проведены семинары, подготовлены выступления на педагогических советах и 

совещаниях по следующим темам: «Молодой педагог: адаптация и становление в условиях 

реализации ФГОС» (муниципальный семинар-практикум для молодых педагогов),  Рабочий 

нетворкинг  для педагогов-организаторов ОО на тему  «Развитие детского движения в 

образовательных учреждениях»; «Факторы успешной адаптации при переходе в среднее 

звено», «Хочу-Могу-Надо. «Три кита» профессионального выбора», «Взаимодействие 

педагога-психолога и классных руководителей как способ повышения качества 

воспитательного процесса в школе»; «Обеспечение безопасности в ОУ, в том числе 

информационной»; «Взаимодействие семьи и школы: диагностический аспект». «Тренинг в 

воспитательной работе: принципы, правила, критерии эффективности»; «Роль педагога – 

психолога в организации работы по профилактике правонарушений». 

       Кроме того,  в течение года проводилась работа по  реализации  проекта «Арт-гостиная 

собирает друзей» по психологическому сопровождению детей с ОВЗ и их родителей с целью 

преодоления  социальной изолированности, расширения круга общения, общего улучшения  

психоэмоциональной сферы родителей и их «особенных» детей через поиск и 

восстановление доступа к внутренним ресурсам,   расширение диапазона восприятия и 

преодоления жизненных трудностей и травмирующих ситуаций методами арт-терапии. Так 

же эти занятия помогают развивать самостоятельность, инициативность, творческую 

активность детей. Всего было проведено118 тренинговых и коррекционно-развивающих   

занятий, в которых приняло участие около 1500 человек. 

 

Всего консультаций Охват обучающихся Участие педагогов Участие родителей 

727 380 215 132 

  Залогом  успешной воспитательной деятельности с учащимися также является 

сотрудничество образовательных организаций с родителями. Без их участия в организации 

воспитательного процесса невозможно достичь высоких результатов. Поэтому  работа с 

родителями  не ограничивается проведением родительского  собрания, лекций, бесед, 

консультаций, дней открытых дверей.    

В целях координации деятельности органов родительского самоуправления в 

обеспечении прав и обязанностей родителей, обучающихся и воспитанников, укрепления 

их взаимодействия с органами укрепления их взаимодействия с органами управления в 

сфере образования и образовательными организациями создан районный Совет родителей, 

приказом утверждены положение и состав Совета, в котором  всего 34 члена, 

председателем Совета назначена представитель Республиканского Совета родителей 



Юманова Е.Р., методист МБУ ДО «ЦВР г.Буинска РТ».  

         В соответствии с планом работы, в целях развития взаимодействия и сотрудничества 

семьи и школы на базе ЦКР г.Буинска провели традиционную районную родительскую 

конференцию по теме «Здоровое поколение 21 века!», где приняли все члены районного 

Совета родителей, руководители  дошкольных и общеобразовательных организаций, 

учреждений дополнительного образования, педагоги и родители обучающихся и 

воспитанников, психологи, всего 130  человек. Мероприятие проведено  с соблюдением 

профилактических мер в условиях распространения новой коронавирусной инфекции. В ходе 

конференции были обсуждены вопросы согласно программе проведения, в частности: 

вопросы охраны здоровья, занятия спортом, организации правильного питания, организации 

родительского контроля за качеством питания. Педагоги-психологи представили результаты 

проведенного анкетирования среди  родителей обучающихся по теме «Стиль родительского 

воспитания», подготовили  выступление  и  провели  дискуссию на тему «Что «должен» мне 

мой ребенок?». 

       В течение учебного года с целью оказания помощи родителям  в воспитании детей были 

проведены 44 родительских собрания с участием педагогов-психологов и  специалистов 

правоохранительных органов.  

Совместно с родителями в течение учебного года во всех образовательных 

организациях проведены мероприятия, посвященные Дню семьи и Дню матери  с общим 

охватом учащихся 4716 чел.  

В целях обеспечения всех обучающихся полноценным и  сбалансированным питанием 

организация  горячего  питания проводится в соответствии с Федеральным законом от 

06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации», постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 

14.07.2020 № 588,  постановлением  исполнительного комитета Буинского муниципального 

района  №333/Ик – П от 28 08.2020 года «Об  организации питания обучающихся 

общеобразовательных организаций города Буинска и Буинского муниципального района 

Республики Татарстан», согласно которому с 1 сентября 2020 года установлено, что:  

1.1. Стоимость одноразового питания в день для обучающихся, получающих основное 

общее и среднее общее образование в городских общеобразовательных учреждениях, в 

размере 41 рубль 70 копеек. 

1.2. Стоимость двухразового питания в день для обучающихся, получающих основное 

общее и среднее общее образование в городских общеобразовательных учреждениях, в 

размере 62 рубля 50 копеек. 

1.3. Стоимость питания для обучающихся Буинского муниципального района, 

получающих начальное общее образование, в размере 51 рубль 85 копеек.   

1.4. Стоимость льготного питания для обучающихся, получающих основное общее и 

среднее общее образование в городских общеобразовательных учреждениях, в размере 41 

рубль 70 копеек. 

1.5. Стоимость льготного питания для обучающихся сельских школ Буинского 

муниципального района, получающих основное общее и среднее общее образование, в 

размере 10 рублей 00 копеек. 

1.6. Стоимость льготного питания для обучающихся кадетских классов городских 

общеобразовательных учреждений в размере 62 рубля 50 копеек. 

В  целях адресной и социальной поддержки семей, в пределах, утвержденных 

бюджетных ассигнований общеобразовательных организаций на 2020 год, освобождены от 

оплаты родительских взносов следующие категории обучающихся в городской местности: 

- обучающихся из многодетных семей, имеющих трех и более детей; 

- обучающихся детей-инвалидов; 

- обучающихся детей, чьи родители являются инвалидами 1 и 2 группы здоровья 

(неработающие граждане). 

 В сельской местности освобождены  от оплаты родительских взносов  обучающиеся 

из многодетных семей, имеющих трех и более детей. 

Выделение денежных средств на льготное питание обучающихся  предусмотрено  за 

счет средств муниципального района. Всего  по району 660 человек  относятся  к числу 

детей, получающих льготное питание, в том числе 140 чел. - обучающиеся  из  кадетских  



классов , 480 чел. - из многодетных семей,  22  чел. – дети –инвалиды, 18 обучающихся из 

семей, чьи родители являются инвалидами 1 и 2 группы.   

Возмещение расходов на питание обучающихся производится за счет родительских 

взносов и выделяемых субсидий в размере 7 руб. 70 коп,  а  с 1 января 2021 года – в размере 

8,00 рублей. 

Все обучающиеся начального звена 1976 человек (100 %) получают бесплатное 

одноразовое горячее питание в соответствии с указанием Президента РФ Путина В.В.   

 Двухразовое горячего питания организовано в 5 -11 классах в сельских 

общеобразовательных организациях (790 чел.). Остальные обучающиеся получают 

одноразовое горячее питание согласно утвержденному меню.     

            Особое внимание в каждом общеобразовательном учреждении  уделяется вопросам 

выполнения санитарных норм и правил, техники безопасности,  обработки столовой посуды, 

кухонного инвентаря, уборки помещений и оборудования, наличия  в общеобразовательных 

организациях нормативно –правовых документов (постановлений, актов,  санитарно- 

эпидемиологических требований (СанПин), школьных  локальных актов и приказов  по 

организации питания, инструкций), учетной  документации  по установленным формам,  

меню, состояния холодильного и технологического оборудования, условий хранения 

продуктов питания, организации контроля за качеством приготовления и реализации 

готовых блюд, качеством поставляемых продуктов и др. 

Мониторинг организации горячего питания показал,  что в общеобразовательных 

организациях проводится соответствующая работа по организации горячего питания 

школьников, выполнению обязательных требований, санитарных норм и правил, в частности 

в условиях эпидемиологической обстановки в стране.  Своевременно проводятся уборка 

помещений и столовой мебели, инвентаря, посуды с использованием моющих и 

дезинфицирующих средств,   соответствующих  требованиям санитарных  норм и правил. 

Холодильное оборудование, производственные столы, разделочный инвентарь, кухонная 

посуда промаркированы, имеются в каждом учреждении в достаточном количестве. 

Обеденные залы,  производственные и все подсобные помещения убраны, содержатся в 

чистоте и порядке.  

Для обеспечения обучающихся здоровым питанием меню на каждый день в школьных 

столовых разрабатывается в соответствии  с примерными меню, утвержденными  и 

согласованными соответствующими органами,  меню ежедневно размещается на 

официальном сайте общеобразовательных учреждений. 

В целях обеспечения продовольственной безопасности всем общеобразовательным 

организациям города Буинска и для  начального звена  поставку продуктов питания 

осуществляет  АБК –Пэймент.  

Поставка продуктов питания для 5- 11 классов сельских школ осуществяется 

непосредственно  поставщиками на договорной основе, в их числе:  ООО «МСК ГРУПП», 

ООО «Вкусный хлеб», АО «Зеленодольский молочноперерабатывающий комбинат», ИП 

Давлетшин Р.Ф., ООО «Буинский хлебзавод», ИП Айзатуллин А.А., ООО «Персонал –

сервис» и др. 

            Производственный контроль  за организацией питания в школьных столовых, 

качеством поставляемых продуктов и оказанием услуг по организации питания, качеством 

приготовления и реализации готовых блюд проводится  в течение учебного года  

руководителями общеобразовательных организаций, бракеражными комиссиями,  

специалистами Роспотребнадзора. Кроме того, согласно рекомендациям МО и Н РТ в 

каждом общеобразовательном учреждении проводится родительский контроль за качеством  

питания школьников. В целях его осуществления в учреждениях сформированы  комиссии 

по изучению вопросов организации питания с включением в ее состав родителей (законных 

представителей) обучающихся. Комиссия является постоянно действующим органом 

самоуправления для рассмотрения основных вопросов, связанных с организацией питания. 

Контроль в основном осуществляется над: 

- соответствием ежедневного меню (меню-раскладки) примерному меню по набору блюд, 

требованиям СанПиН по составу и выходу блюд, соответствием веса порций меню, 

вкусовым качествам предлагаемых блюд; 



- отсутствием в дополнительном меню запрещенных к реализации детских организациях 

продуктов; 

- соблюдением культуры обслуживания обучающихся; 

- санитарным состоянием обеденного зала и пищеблока; 

- своевременностью проведения лабораторных и инструментальных исследований в 

соответствии с рекомендациями.  

По итогам проверки проводится соответствующая работа по устранению выявленных 

нарушений   в организации питания,     принятию мер по их недопущению. Постепенно 

решаются проблемы по приобретению и замене  для школьных столовых старого  

холодильного  оборудования на новое. 

В 2020 году проведен капитальный ремонт пищеблока в лицее –интернате  г.Буинска 

в рамках федерального проекта «Современная школа», закуплено и установлено новое 

оборудование.  

В 2021 году проводится  капитальный ремонт в пищеблоках  СОШ им.Сагдеева, СОШ 

№1, лицея №2, гимназии №5 г.Буинска и Ново-Чечкабской СОШ.  В 2022 году 

запланировано проведение капитального ремонта пищеблоков в 8 общеобразовательных 

организациях.  

  

           3 февраля 2021 года на базе МБОУ «СОШ №1 с УИОП» г.Буинска РТ   проведен   

круглый стол по обсуждению вопросов организации горячего питания в образовательных 

учреждениях Буинского муниципального района   с участием главы Буинского 

муниципального района РТ Р.Р.Камартдинова, специалистов ООО «АБК –Пэймент», 

представителей родительских комитетов, родительского контроля за качеством питания, 

руководителей общеобразовательных организаций, начальника  и специалистов МКУ 

«Управление образования Буинского муниципального района».  По итогам проведения 

мероприятия были приняты   решения (поручения) и   даны рекомендации      для принятия  

соответствующих мер  по  их  выполнению  в установленные сроки. 

          Во всех общеобразовательных организациях Буинского муниципального района в  

указанные сроки проведена соответствующая работа по изучению и приведению в 

соответствии с новыми требованиями СанПин 2.3/2.4.3590-20 вопросы организации горячего 

питания обучающихся и воспитанников в образовательных организациях, в частности:   

внесены изменения в служебные документы и локальные акты, где заменены отмененные 

акты на  действующие, добавлены новые обязательные требования в части ведения контроля 

за рационом питания,  ведения журналов учета проведения осмотров,  учета температуры и 

влажности в складских помещениях соответствующими приборами, бракеража готовой 

пищевой продукции, в формировании меню, хранении продуктов и др. 

         В целях улучшения качества питания обучающихся и воспитанников в 

образовательных организациях  при управлении образования в соответствии  с приказом № 

102 от 04.02.2021 г. «О создании районного Совета родителей» создан Совет родителей, 

разработано и утверждено Положение о Совете.    В составе Совета 34 члена,  все являются  

родителями (законными представителями)  обучающихся,  представителями   от каждой 

образовательной организации, в частности  школ и учреждений дополнительного 

образования ЦВР и ДШИ.  

         25 февраля 2021 года было проведено первое заседание Совета родителей, избраны 

основные ответственные лица  (председатель, заместитель и секретарь), обсуждены 

основные направления деятельности.  Председателем Совета родителей назначена  Юманова 

Е.Р – методист МБУ ДО «ЦВР г.Буинска РТ», представитель Республиканского Совета 

родителей при МО и Н РТ, созданного и утвержденного приказом МО и Н РТ №под-213/20 

от 12.02.2020 г.  

           Кроме того, основные вопросы организации качественного и здорового питания 

школьников  были рассмотрены на районной родительской конференции, которая состоялась  

25 февраля 2021 года на базе  Центра культурного развития, где приняли участие родители 

обучающихся и руководители общеобразовательных учреждений, всего 120 человек.  

           В  целях совершенствования системы питания и обеспечения единства практики 

родительского контроля питания школьников в каждом общеобразовательном учреждении в 

соответствии с методическими рекомендациями МО и Н РТ с 2019 года созданы комиссии  



по изучению вопросов организации питания с включением в ее состав родителей (законных 

представителей). Это орган, который призван снять затруднения и решить проблемные 

вопросы, касающиеся организации питания,   повысить  их уровень организации.  

         Плановые проверки членами этой комиссий проводятся в течение учебного года в 

соответствии с нормативно-правовыми документами, регламентирующими деятельность 

данного органа, утвержденными приказом руководителя общеобразовательной организации. 

          С целью активизации  работы  по организации родительского контроля за качеством 

питания обучающихся во всех общеобразовательных организациях  в соответствии с 

поручением в период с 4 по 18  февраля 2021 года  комиссии по изучению вопросов 

организации питания провели   внеплановые (экстренные)  ежедневные проверки по 

вопросам организации   питания, контроля его качества   с оформлением протоколов и  

внесением записей в журналах проверок. 

            В соответствии с рекомендациями итоги данного родительского контроля регулярно 

обсуждались  на классных и общешекольных родительских собраниях, проводимых на 

платформе ZOOM,  и  соответствующая информация  с приложением фото и видео 

материалов  размещалась  на официальных сайтах  учреждений  и  в социальных сетях 

(Инстаграм, ВК). В целом, анализ результатов проведенных проверок показывает, что за 

время  проведения проверок все родители данных комиссий  были довольны качеством 

приготовления пищи,  оформлением и подачей блюд. Замечания с их  стороны не выявлены.  

           Согласно перечню поручений  руководителям общеобразовательных организаций 

было рекомендовано проводить ежедневный контроль за поставкой продуктов питания 

согласно заявкам. О качестве поставляемых продуктов особо было отмечено и  в ходе беседы 

с участниками круглого стола 3 февраля 2021 года, были высказаны претензии специалистам 

ООО «АБК –Пэймент» по качеству поставляемых мясных продуктов, овощей и фруктов. По 

данным школ,  в настоящее время работа по данному направлению ведется ежедневно, по 

качеству поставляемых продуктов претензий в истекший период не было.  

        17 марта 2021 года совместно с технологами ООО «АБК – Пэймент» на базе МБОУ 

«Лицей-интернат (школа для одаренных детей) г.Буинска РТ»   с поварами школьных 

столовых общеобразовательных организаций Буинского муниципального района провели  

обучение по технологии приготовления блюд в соответствии с новым меню весеннего сезона 

и дегустацию блюд, где приняли участие и представители членов комиссии по 

родительскому  контролю за качеством организации питания, председатель районного 

Совета родителей  при управлении образования Е.Р.Юманова.  

            В ходе мероприятия были обсуждены насущные проблемы, касающиеся организации 

горячего питания, в частности: кулинарная обработка продуктов питания, правильное 

приготовление и подача, оформление и обстановка в школьной столовой, использование 

оборудования и необходимого инвентаря в процессе работы, оформление соответствующих 

документов в соответствие с требованиями СанПин и др.  Участниками данного мероприятия 

было отмечено, что необходимо регулярно проводить образовательно - разъяснительную 

работу с обучающимися по вопросам правильного  и  здорового питания, так как пища 

должна быть не только вкусной, но и полезной, и сбалансированной.    

Проверка  пищеблоков и выполнение основных требований СанПин проводится в 

течение года согласно распоряжениям надзорных  органов, в т.ч. территориальным отделом  

Управления Роспотребнадзора по Республике Татарстан в Буинском, Дрожжановском, 

Тетюшском, Апастовском районах  Россельхознадзором и прокуратурой.   Меры по 

устранению выявленных недостатков в пищеблоках, созданию необходимых условий в 

организации горячего питания в  каждом  общеобразовательном учреждении  принимаются 

индивидуально с учетом финансовых расходов. 

         Вместе с тем, хочется отметить, что во всех  сельских учреждениях образования, в том 

числе средних и основных школах,   в соответствии со штатным расписанием всего 1 повар, 

нет помощников и подсобных рабочих.   Завхоз на 0,5 ставки.   В связи с организацией 

полноценного горячего питания по отдельным меню для начального звена и для 5-11 классов 

есть   необходимость  введения  дополнительных штатных единиц – помощников  поваров и 

увеличения   заработной платы. 

 Качество столовой посуды не позволяет длительно и рационально их использовать   в 

школьных столовых. Трещины, отбитые края, поврежденная эмаль - это то, что можно 



увидеть в каждой столовой,  приходится  постоянно их менять на новое. В соответствии с 

требованиями СанПин столовые приборы (ложки, вилки, ножи), посуда для приготовления и 

хранения готовых блюд должны быть изготовлены из нержавеющей стали или аналогичным 

по гигиеническим свойствам материалам. Управлением  образования принято решение об 

организации  централизованной   закупки  кухонной посуды  для замены имеющейся старой 

посуды в школьных столовых.  

 В соответствии с поручением с 9 по 20 марта 2021 года во всех общеобразовательных 

учреждениях   проведена работа по вычислению показателя «Индекс несъедаемости» 

приготовленных блюд в соответствии с меню в школьных столовых. Анализ результатов 

показывает, что в 1 –4 классах среднее значение показателя  по району  составляет 6,5%, в 5-

11 классах – 4,7%. По итогам мониторинга руководителям учреждений рекомендовано 

принять соответствующие меры по уменьшению значения среднего показателя.  

В рамках реализации программы «Организации отдыха, оздоровления, занятости 

детей и молодежи» в Буинском муниципальном районе формами отдыха и занятости в 

лагерях системы образования в 2020-2021 учебном  году  охвачено  1900 детей (34 %). В 

общеобразовательных учреждениях  функционировали 29 пришкольных  лагерей с 

дневным пребыванием, 7 пришкольных лагерей труда и отдыха. На протяжении летних  

смен в лагерях с дневным пребыванием  отдохнули 764 детей, весной -  280 детей, в 

осенней смене планируется организовать отдых  280 детей.  В лагере труда и отдыха  - 140 

школьников, ДОЛ «Чайка» и «БОР» - 567 детей, палаточном лагере – 20 человек, 64 

ученика отдохнули в республиканских  сменах лагеря «СЭЛЭТ». 

Но, вместе с тем, анализ воспитательной деятельности показывает, что существует 

ряд проблем, над решением которых необходимо продолжить работу в новом учебном 

году:   

1. Важное место занимает задача расширения спектра дополнительных 

образовательных программ.  Одной из наиболее заметных тенденций последних 

лет стало появление новых форматов  конкурсных состязаний в рамках 

приоритетных направлений дополнительного образования детей, прежде всего, 

технической. В этой связи, главной задачей становится увеличение показателя 

охвата детей объединениями технической направленности. Возникает проблема 

отсутствия квалифицированных педагогов научно-технического, инженерно-

технического творчества, соответствующей материально-технической базы для 

проведения занятий объединений данных направлений в общеобразовательных 

организациях.  

2. Требует улучшения существующая инфраструктура дополнительного 

образования в  ДШИ г.Буинска, учреждение  нуждается в проведении 

капитального ремонта, здание ветхое.  

3. Необходимо усилить работу по повышению численности детей, охваченных 

дополнительным образованием в сельских школах, так как показатели охвата  

дополнительным образованием в городских школах преимущественно 

преобладают над сельскими. сельские учреждения, которые на сегодняшний день 

не имеют лицензии  на ведение дополнительного образования.  
4. С целью развития взаимодействия и сотрудничества семьи и школы необходимо 

развивать родительские общественные объединения, актуализировать работу 

Совета родителей, Совета отцов, родительских комитетов.  

5. Вести работу  по увеличению количества участников  и повышению 

результативности участия педагогов в конкурсах профессионального мастерства, 

проводимых в сфере воспитания и дополнительного образования.  

6. Проводить системную работу по профилактике безнадзорности и 

правонарушений среди несовершеннолетних, по снижению количества детей, 

состоящих на профилактических учетах. 



7. Усилить работу по повышению профессионального мастерства классных 

руководителей, организовать прохождение ими  курсов повышения квалификации 

по приоритетным направлениям воспитания и социализации, проводить  

мониторинг по оценке эффективности процесса деятельности, связанной  с 

классным руководством. 

8. В связи с внесением изменений в Федеральный закон № 273 – ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» в части воспитания в срок до 1 сентября 

2021 года во всех общеобразовательных организациях необходимо разработать и 

внедрить рабочую программу воспитания.  

9. Вести эффективную работу по обновлению воспитательного процесса с учетом 

современных достижений науки  и на основе отечественных традиций. 

10. Продолжить  работу по повышению   эффективности участия в республиканских и 

всероссийских конкурсах гражданско-патриотической и художественно-

эстетической, спортивной  направленности,  эффективности деятельности по 

развитию детского движения, рейтинга организации воспитательной деятельности 

и дополнительного образования детей.  

 

 

 

Заместитель руководителя Исполнительного комитета –  

начальник МКУ «Управление образования  

Буинского муниципального района»                               Н.А.Македонская  
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